MUNICIPIO DE IBAITI

ESTADO DO PARANA

LEI N2 1288, DE 15 DE SETEMBRO DE 2025.
(Oriundo do Poder Executivo — 192 Gestdo).

Cria o Conselho Municipal de Direitos Humanos do Municipio de
Ibaiti/PR (CMDHI) e o Fundo Municipal de Direitos Humanos
(FMDHI).

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, APROVOU e eu ROBERTO REGAZZO,
Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte,

LEI

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Lei cria o Conselho Municipal de Direitos Humanos do Municipio de Ibaiti/PR—
CMDHI, como érgdo propositivo, deliberativo, fiscalizador e articulador das politicas publicas de
direitos humanos, vinculado administrativamente a Secretdria Municipal de Assisténcia Social,
da Mulher, da Pessoa Idosa, da Pessoa com Deficiéncia e da Igualdade Racial (SASMIDIR) do
Municipio de Ibaiti/PR, com a finalidade de promover acdes preventivas, protetivas e
reparadoras para a defesa dos direitos humanos.

§ 12 Constituem direitos humanos, sob a protecdo do CMDHI, os direitos e garantias
fundamentais, individuais, coletivos, economicos, politicos, sociais, culturais e ambientais,
previstos na Constituicdo Federal, no SUAS - Sistema Unico da Assisténcia Social e ou nos
tratados e atos internacionais celebrados pela Republica Federativa do Brasil.

§ 22 A defesa dos direitos humanos pelo CMDHI independe de provocagdo das pessoas ou das
coletividades ofendidas, devendo o Conselho agir de oficio.

Art. 22 O Conselho Municipal de Direitos Humanos serd paritario, constituido por 50%
(cinquenta por cento) dos representantes titulares e suplentes do Poder Publico; e 50%
(cinquenta por cento) dos representantes titulares e suplentes da Sociedade Civil Organizada,
dirigido por uma mesa diretora composta pela presidéncia, vice-presidéncia, primeiro secretario
e segundo secretdrio, todos eleitos dentre os conselheiros.

§ 12 O mandato dos conselheiros sera de 03 (trés) anos.

§ 22 A presidéncia serd ocupada, com alternancia, por representante da Sociedade Civil e por
representante do Poder Publico.

Art. 32 Cria ComissGes Permanentes de Direitos que tem por finalidade propor e acompanhar
medidas que permitam implementar a politicas publicas e sociais no constituem os direitos
humanos no Municipio de Ibaiti, subsidiando o CMDHI.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA
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Art. 42 O CMDHI sera incumbido de garantir a promocao, a protecdo e a reparacao dos direitos
humanos por parte dos poderes publicos, dos servigos de relevancia publica e da sociedade em
geral, competindo-lhe:

| - propor diretrizes para a formulagdo e aprovacgao da politica municipal de direitos humanos;
Il - articular os conselhos, os 6érgdos publicos municipais e a sociedade civil, para a
implementacdo de politicas publicas visando a efetividade dos direitos humanos;

lll - propor medidas necessarias a prevengao e reparagdo das condutas e situagdes contrarias
aos direitos humanos, previstas na Constituicao Federal, tratados, convencdes e atos nacionais
e internacionais ratificadas pelo Brasil;

IV - propor medidas necessarias a prevencao e reparacao das condutas contrarias aos direitos
humanos, no que concerne ao abrigo de refugiados no municipio, respeitando a Constituicao
Federal, tratados, convencdes e atos nacionais e internacionais ratificadas pelo Brasil; V -
fiscalizar a execucdo da politica municipal de direitos humanos, podendo sugerir e propor
diretrizes para a sua efetivacgdo;

VI - receber denuncias de violagGes, condutas ou situacdes contrarias aos direitos humanos e
encaminhar aos orgdos competentes para a devida apuracdo e eventual sancdo legal,
acompanhando e monitorando o andamento dos processos;

VII - dar visibilidade, por meio de relatdrios, dos casos de violacdo de direitos humanos que
forem acompanhados pelo Conselho, desde que ndo fira o principio da inviolabilidade a
privacidade;

VIII - articular-se com 6rgaos federais, estaduais e municipais encarregados da protecao e defesa
dos direitos humanos;

IX - manter intercAmbio e cooperacdo com entidades publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, com o objetivo de garantir a efetividade dos direitos humanos;

X - opinar sobre atos normativos, administrativos e legislativos de interesse da politica municipal
de direitos humanos, bem como elaborar propostas legislativas relacionadas com a temdtica de
sua competéncia, as quais serdo encaminhadas ao Poder Executivo;

Xl - propor a realizacdo de estudos e pesquisas sobre direitos humanos e promover ag¢oes
visando a divulgacao da importancia do respeito a esses direitos;

XIl - encaminhar aos programas de prote¢do pessoas vitimas de ameacgas, perseguicées ou
atentados aos direitos humanos;

Xlll - representar: a autoridade competente, para a instauragdao de inquérito policial ou
procedimento administrativo, visando a apuracdo de responsabilidade por violagGes aos direitos
humanos ou por descumprimento de suas promogdes; e ao Ministério Publico para, no exercicio
de suas atribuicbes, promover medidas relacionadas com a defesa de direitos humanos
ameacados ou violados;

XIV - pronunciar-se, por deliberagdo expressa da maioria simples de seus conselheiros, sobre
crimes que devam ser considerados, por suas caracteristicas e repercussdo, como violagdo a
direitos humanos de excepcional gravidade, para fins de acompanhamento das providéncias
necessarias a sua apurag¢ao, processo e julgamento;

XV - estimular e propor campanhas e programas educativos de formacdo, visando a
conscientiza¢do dos direitos humanos e da cidadania;

XVI - instituir e manter atualizado o sistema de arquivo, onde se possa armazenar e sistematizar
dados e informacdes sobre denuncias recebidas, bem como documentos gerais a respeito dos
direitos humanos; e

XVII - elaborar seu regimento interno.
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Art. 52 Para cumprir suas finalidades institucionais, no exercicio das respectivas atribuicGes,
mediante deliberac¢do, o Conselho podera:

I - requerer dos érgaos publicos certiddes, atestados e informacgées pertinentes;

Il - propor as autoridades municipais a apuracao e, se necessario, a instauracao de sindicancias,
processos administrativos ou judiciais para averigua¢do de denuncias nas instituicdes privadas,
visando apuragdo de responsabilidade pela violagdo dos direitos humanos;

Il - realizar, em qualquer unidade ou instalacdo publica municipal, acompanhamento de
diligéncias, vistorias, exames e inspecdes; e

IV - solicitar acesso em todas as dependéncias de unidades prisional municipal e
estabelecimentos destinados a custddia de municipes de Ibaiti/PR, para acompanhamento ou
cumprimento de diligéncias, vistorias e inspegdes relacionadas com os direitos humanos.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 62 O Conselho Municipal de Direitos Humanos do municipio de Ibaiti/PR— CMDHI sera
composto por 16 (dezesseis) membros, sendo 08 (oito) representantes do Poder Publico e 08
(oito) representantes da Sociedade Civil Organizada e seus respectivos suplentes, conforme
abaixo:

§12 - Os membros representantes do Poder Publico, serdo de livre escolha do Chefe do Poder
Executivo Municipal, das Secretarias e Departamentos Municipais, poderdo ser reconduzidos
para mandato sucessivo, por uma Unica vez.

§22- Os membros representantes da Sociedade Civil organizada, poderdo ser de especialistas,
universidades, organizagdes ndo governamentais, entidades, associagdes civis, religiosas ou
interessados que tenham a finalidade de defender e promover os direitos humanos com atuacdo
no Municipio.

Art. 72 O processo seletivo para escolha dos representantes da Sociedade Civil sera deflagrado
pela Comissdao Eleitoral e concluido por meio de votagdo em assembleia geral, convocada
especialmente para este fim.

§12 Cada uma das organizagdes, instituicdes/entidades e outros representados neste Conselho,
tanto do Poder Publico, quanto da Sociedade Civil, devera indicar um suplente para cada uma
das representagdes titulares.

§22 Os demais 6rgaos governamentais e entidades ndo governamentais de defesa dos direitos
humanos, ndo representadas no quadro efetivo do Conselho, poderdo indicar representantes
para acompanhar discussoes, deliberac¢des, atos e diligéncias do Conselho. §32 As situagdes de
perda de mandato e substituicdo de representantes serdao definidas no regimento interno do
CMDHI.

Art. 82 Poderdo participar das reunides do Conselho Municipal de Direitos Humanos do
Municipio de Ibaiti/PR — CMDHI, com func¢&o consultiva e fiscalizadora, o Ministério Publico, a
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Ordem dos Advogados do Brasil / Seccional Parana, Policia Militar, Policia Civil e a Camara
Municipal.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO DAS COMISSOES PERMANENTES DE DIREITOS

Art. 92 O Conselho Municipal de Direitos Humanos do municipio de Ibaiti/PR — CMDHI, sera
formado com ComissGes Permanentes de Direitos.

§12- As Comissbes Permanentes de Direitos do CMDHA s3o:

I - Comissao Permanente de Direitos da Mulher;

Il - Comissdo Permanentes de Direitos sobre lIgualdade Racial, Povos e Comunidades
Tradicionais;

Il - Comissdo Permanente de Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

IV - Comissdo Permanentes de Direitos LGBTQIAP+; V - Comissdo Permanente de Direitos
Prevencao e Combate a Tortura;

VI - Comissdo Permanente de refugiados e migrantes no Municipio; e

VII - Comissdao Permanente de pessoas em situacao de rua.

Art. 102 As ComissGes de Direitos Permanentes serdo formadas pelos paritariamente pelos
membros-conselheiros, em reunido ordinaria e/ou extraordinaria do CMDHI, com 02 (dois)
membros governamentais e 2 (dois) membros ndo-governamentais.

§12 As comissdes elegerdo coordenador e vice coordenador, que deverao ser representantes de
cada Comissdo de Direito.

§22 As ComissOes de sdo responsdveis por emitir pareceres e sugerir encaminhamentos
respaldados em estudos especificos, atendendo as demandas do CMDHI.

§32 As ComissOes de sdo responsaveis por emitir pareceres e sugerir encaminhamentos
respaldados em estudos especificos, atendendo as demandas do CMDHI, em conformidade com
Regimento Interno das Comissdes.

§42 O periodo de atuagdo da coordenagao serd idéntico ao do Conselho Municipal de Direitos
Humanos.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 112 S3o 6rgdos do Conselho Municipal de Direitos Humanos do Municipio de Ibaiti/PR —
CMDHI:

| - Plenario;
Il = Mesa Diretora; e
lll = Comissdes e Grupos de Trabalho.



MUNICIPIO DE IBAITI

ESTADO DO PARANA

Art. 122 O plendrio é o 6rgao supremo de decisbes, formado por todos os conselheiros, com
direito a voz e voto e se reunird mensalmente, com pauta previamente definida, da seguinte
forma:

I - ordinariamente, por convocacdo da Presidéncia e/ou da Mesa Diretora, na forma do
regimento interno; e
Il - extraordinariamente, por iniciativa da Presidéncia ou de um tergco dos membros titulares.

Art. 132 Compete ao plenario:

| - eleger a mesa diretora;

Il - alterar e aprovar as atas de reunides;

Il - discutir e aprovar resolugdes, mogbes e outras normas; e
IV- criar e aprovar o regimento interno.

Art. 142 A mesa diretora é 6rgao gestor e organizador do Conselho, eleita em sessdo plenaria
convocada para este fim.

Art. 152 A mesa diretora serd composta por:

I- Presidente;
Il = Vice-presidéncia; e
Il — Secretaria-Geral.

Paragrafo Unico: O Secretdrio Executivo serd nomeado pelo Poder Executivo.
Art. 162 Compete a mesa diretora:

| - aprovar, ad referendum do plenario, questGes emergenciais;

Il - preparar pauta de sessoes;

lll - submeter a plendria as atas de reunides ordindrias e extraordinarias;

IV - acompanhar os trabalhos das comissGes e dos grupos de trabalho; e

V - acompanhar e monitorar o uso do Fundo Municipal de Direitos Humanos.

Art. 172 Compete a Presidéncia do CMDHI:

| - representar o CMDHI nas questdes em que for demandada;

Il - convocar e presidir as sessdes do plenario e da mesa diretora;

lll - assinar, encaminhar e zelar pelo cumprimento das resolu¢cdes do CMDHI; e

IV - gerir o Fundo Municipal dos Direitos Humanos, juntamente com a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, da Mulher, da Pessoa Idosa, da Pessoa com Deficiéncia e da Igualdade Racial
(SASMIDIR) do Municipio de Ibaiti/PR.

Paragrafo tnico. Compete a Vice-Presidéncia substituir a Presidéncia em suas auséncias.

Art. 182 Compete a Secretaria-Geral:
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| - elaborar atas de reunides; e
Il - manter armazenado e atualizado a documentac¢do do CMDHI.

Art. 192 Compete As ComissOes serdao criadas pelo pleno do conselho, podendo ser
permanentes, conforme capitulo IV artigo 92 e 102 desta lei, e/ou temporarias.

Art. 202 Os Grupos de Trabalho serdo formados de acordo com a necessidade do conselho.

CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS

Art. 212 Fica criado o Fundo Municipal de Direitos Humanos do municipio de Ibaiti/PR (FMFHI),
gerido pela Secretdria Municipal de Assisténcia Social, da Mulher, da Pessoa ldosa, da Pessoa
com Deficiéncia e da Igualdade Racial (SASMIDIR) do Municipio de Ibaiti/PR, e pelo Conselho
Municipal de Direitos Humanos do municipio de Ibaiti/PR CMDHI.

Art. 222 O Fundo Municipal de Direitos Humanos sera proveniente de:

I - verbas consignadas para esse fim em dotacdes orcamentdrias;

Il - emendas parlamentares Estaduais e Federais;

lll - emendas Impositivas da Camara de Vereadores;

IV - doagbes de empresas e instituicdes diversas;

V - repasses do Poder Judicidrio e/ou Ministério Publico, decorrentes de multas, emolumentos
pagos em consequéncia da pratica de crimes que venham violar os direitos humanos;

VI - doagdes de pessoas fisicas que se interessarem por causas voltadas a defesa dos direitos
humanos;

VII - recursos oriundos de convénios, termos de cooperacao ou contratos, de origem nacional
ou internacional, celebrados com a finalidade de destinar recursos ao desenvolvimento de a¢des
para a defesa e a implementacdo de politicas publicas de direitos humanos;

VIII - contribuigdes, transferéncias de recursos, subveng¢ées, auxilios ou doagdes do poder
publico e do setor privado, de origem nacional ou estrangeira, expressamente destinados ao
Fundo;

IX - rendimentos e juros provenientes de aplicagGes financeiras dos recursos do Fundo; e

X - outras receitas destinadas de forma especifica ao Fundo.

Paragrafo unico. Os recursos financeiros destinados ao Fundo serdo depositados,
obrigatoriamente, em conta especifica a ser aberta e mantida em agéncia de estabelecimento
bancario, com CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas) préprio do Fundo Municipal de
Direitos Humanos do municipio de Ibaiti/PR (FMFHI).

Art. 232 Os recursos do Fundo Municipal de Direitos Humanos do municipio de Ibaiti/PR
(FMFHI), serdo utilizados para as seguintes situagdes:

I - financiamento da Politica Municipal de Direitos Humanos;

Il - subsidio para realizacdo de pesquisas e projetos voltados aos direitos humanos;

lll - repasse de recursos a entidades governamentais ou ndo governamentais que desenvolvam
atividades de acordo com a Politica Municipal de Direitos Humanos; e
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IV - capacitacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento profissional e dos instrumentos e técnicas
de gestdo, planejamento, administracdo e controle das a¢des municipais de garantia e de
promocao da implementacdo da Politica Municipal de Direitos Humanos;
V - desenvolvimento de acles para a promocao da educacdo em direitos humanos e
fortalecimento da cultura em direitos humanos no ambito municipal;
VI - aquisicdao de equipamentos, material permanente e de consumo destinados a garantia e
promocdo dos direitos humanos;
VII - construcdo reforma e ampliagdo, aquisicdo ou locacdo de imdveis destinados a garantia e
promocao dos direitos humanos; e
VIII - outras despesas necessarias a execu¢do dos programas, projetos e atividades, conforme
deliberacao do Conselho Municipal de Direitos Humanos.

§ 12. Nenhuma despesa podera ser realizada sem a necessdria disponibilidade de recursos.

§ 292, As despesas realizadas serdo aprovadas através de Resolucdo especifica, apds a
apresentacdo da Prestacdo de Contas a cada fechamento anual.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 242 Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, da Mulher, da Pessoa ldosa, da
Pessoa com Deficiéncia e da Igualdade Racial (SASMIDIR) do Municipio de Ibaiti/PR, garantir
materiais e espaco fisico necessario ao funcionamento do conselho.

Art. 252 O Regimento Interno do CMDHI devera ser instituido, no prazo de 90 dias, contados a
partir da publicacdo desta Lei.

§ 12 O Regimento Interno deverd prever as regras para as eleigdes dos futuros conselheiros,
bem como dispor sobre a Comissdo Eleitoral e a forma de escolha das entidades da Sociedade
Civil.

§ 22 Os membros do Conselho ficam responsaveis pela criagdo da Comissado Eleitoral, a fim de
viabilizar novas elei¢des, observados os requisitos desta lei.

Art. 262 O Poder Executivo Municipal fica autorizado a abrir créditos adicionais especiais e
suplementares, destinados ao pagamento das obrigacdes decorrentes desta Lei.

Paragrafo unico. O Poder Executivo incluird, na Lei Orgamentdaria Anual, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e no Plano Plurianual em vigor, as despesas decorrentes da execucdo desta lei,
sendo que correrdo por conta das dotagdes orgcamentadrias proprias e suplementares, se
necessario.

Art. 272 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagado.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, aos quinze dias do més
de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco (15/09/2025).
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Prefeito Municipal



