PREFEITURA MUNICIPAL DE IBAITI

ESTADO DO PARANA

IBAITI

PREFETURA MUNICIPAL

MENSAGEM AO ANTEPROJETO DE LEI N.° 029, DE 13 DE OUTUBRO DE
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Senhor Presidente,
ol 3

Senhoras e Senhores Vereadores da Camara Municipal de Ibaifi, im0

Encaminha-se a apreciagdo desta Egrégia Camara Municipal o presente
anteprojeto de Lei de n.° 029/2026, que promove alteragdes na Lei Municipal n°
711, de 27 de junho de 2013, responsavel pela instituicdo do Programa Transporte
Social do Trabalhador.

A proposicdo tem como finalidade aperfeicoar a disciplina juridica do Programa,
estabelecendo regras claras e distintas para os deslocamentos realizados
integralmente no territério do Municipio de Ibaiti e aqueles de natureza
intermunicipal.

A legislagdo atualmente vigente estabelece o custeio parcial do transporte pelo
Municipio e prevé participagao financeira do trabalhador beneficiario, sem, contudo,
disciplinar adequadamente a situacdo dos trabalhadores que exercem suas
atividades dentro do préprio Municipio.

Com a alteracdo proposta, pretende-se estabelecer que, nos deslocamentos
realizados integralmente dentro dos limites territoriais de Ibaiti, o Municipio possa
arcar com até 100% (cem por cento) do custo do transporte, sem cobrangca de
participagdo financeira do beneficiario.

Nos deslocamentos intermunicipais, permanece a sistematica pela qual o Municipio
participa com 75% (setenta e cinco por cento) do custo do transporte e o trabalhador
beneficiario contribui com os 25% (vinte e cinco por cento) restantes.

A alteragdo também esclarece que os limites de distancia minima de 50 (cinquenta)
quildbmetros e maxima de 120 (cento e vinte) quildbmetros sdo aplicaveis
exclusivamente aos deslocamentos intermunicipais, ndo constituindo impedimento
para o atendimento de trabalhadores cujo local de trabalho esteja situado dentro do
territério do Municipio de Ibaiti.

Promove-se, igualmente, a adequacgédo do art. 2° da Lei n® 711/2013, uma vez que
a redacao vigente faz referéncia exclusivamente ao “custeio parcial”, expressao que
se torna incompativel com a possibilidade de custeio integral dos deslocamentos
municipais.
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Também se altera o art. 5°, eliminando eventual contradigdo normativa, pois sua
redacdo atual exige do trabalhador participagdo correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) das despesas de transporte sem distinguir deslocamentos
municipais e intermunicipais.

A nova redacgdo deixa expressamente consignado que a participagéo financeira do
trabalhador incidira exclusivamente sobre o transporte intermunicipal.

A proposicdo também promove a atualizagdo das disposicbes de natureza
orgamentaria constantes do art. 6° da Lei n® 711/2013.

A legislagdo originaria, editada em 2013, contém limite nominal mensal e
classificacdes orcamentarias especificas daquele exercicio financeiro.
Considerando que as dotagdes, classificagdes e instrumentos de planejamento
publico séo periodicamente atualizados, mostra-se tecnicamente mais adequado
estabelecer que as despesas do Programa sejam suportadas pelas dotagGes
proprias previstas nos instrumentos orgamentarios vigentes, observadas a
disponibilidade financeira e as normas de responsabilidade fiscal.

Da mesma forma, atualiza-se o art. 7° para estabelecer mecanismos mais claros
de gestdo, controle e prestagdo de contas do Programa, atribuindo ao 6rgéo
municipal responsavel por sua execucdo, com o auxilio do Sistema de Controle
Interno e dos demais 6rgdos competentes, a responsabilidade pela fiscalizagéo
administrativa.

As alteragcbes preservam a finalidade social que orientou a criagdo do Programa
Transporte Social do Trabalhador, aperfeigoando sua disciplina normativa e
proporcionando maior clareza, seguranga juridica, controle administrativo e
transparéncia na utilizagao dos recursos publicos.

A implementacéo das alteragdes que impliguem aumento de despesa observara as
exigéncias da legislagdo orgamentaria e financeira aplicavel, inclusive quanto a
demonstracdo de sua adequagdo aos instrumentos de planejamento e a
disponibilidade de recursos.

Diante do relevante interesse publico e social da matéria, submetemos o presente
Projeto de Lei a apreciacdo dessa Egrégia Camara Municipal.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, aos
treze dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e seis (13/10/2026).
ROBERTO  stssmmns o

REGAZZ0:3940555 br s s
850920 e
ROBERTO REGAZZO
Prefeito Municipal
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ANTEPROJETO DE LEI N° 029, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026.
(Oriundo do Poder Executivo Municipal)

Altera dispositivos da Lei Municipal n° 711, de 27 de junho
de 2013, que criou o Programa Transporte Social do
Trabalhador, para estabelecer critérios de custeio
aplicaveis ao transporte municipal e intermunicipal,
adequar os requisitos de distancia, a participagao
financeira dos beneficiarios e as disposicoes
orgamentarias, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, APROVOU, e ev,
ROBERTO REGAZZO, Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte

LEI

Art. 1° O caput do art. 2°, § 1° do art. 3°, inciso V do art. 4°, art. 5° e seu paragrafo
Unico, art. 6° e art. 7°, da Lei Municipal n® 711, de 27 de junho de 2013, passam a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° O Programa Transporte Social do Trabalhador destina-se ao custeio
total ou parcial das despesas realizadas com transporte no deslocamento
entre a residéncia e o local de trabalho de trabalhadores com renda mensal
de até 2,0 (dois) salarios minimos, residentes no Municipio de Ibaiti e com
vinculo empregaticio devidamente comprovado, observados os requisitos
estabelecidos nesta Lei..” (NR)

§ 1° O custeio dos deslocamentos abrangidos pelo Programa Transporte
Social do Trabalhador observara os seguintes critérios:

| - transporte municipal: quando o deslocamento entre o ponto de embarque
e o local de trabalho ocorrer integralmente dentro dos limites territoriais do
Municipio de Ibaiti, 0 Municipio podera arcar com até 100% (cem por cento)
dos custos do transporte, ndo sendo exigida participagdo financeira do
trabalhador beneficiario;

Il - transporte intermunicipal: quando o local de trabalho estiver situado fora
dos limites territoriais do Municipio de Ibaiti, o Municipio arcara com 75%
(setenta e cinco por cento) dos custos do transporte, cabendo ao trabalhador
beneficiario a participagao correspondente aos 25% (vinte e cinco por cento)
restantes.

Rua Ver. José de Moura Bueno, 23 - Praga dos Trés Poderes - 84900-000 - IBAITI-PR
Fone: (43) 3546-7450 - www.ibaiti.pr.gov.br - CNPJ N° 77.008.068/0001-41




J‘:' PREFEITURA MUNICIPAL DE IBAITI

W ESTADO DO PARANA

IBAITI

PREFEITURA MUNICIPAL
R B e o A T T B R S

V - quando se tratar de transporte intermunicipal, o percurso entre o ponto de
embarque do trabalhador no Municipio de Ibaiti e o respectivo local de trabalho
devera corresponder a distadncia minima de 50 (cinquenta) quildbmetros e
maxima de 120 (cento e vinte) quildmetros, ndo se aplicando tais limites aos
deslocamentos realizados integralmente dentro dos limites territoriais do
Municipio de Ibaiti.” (NR)

“Art. 5° Para usufruir do beneficio instituido por esta Lei, o trabalhador devera
firmar Termo de Adesdo com o Municipio de Ibaiti, destinado exclusivamente
a concessdo do beneficio previsto no Programa Transporte Social do
Trabalhador, ndo decorrendo desse instrumento qualquer vinculo de natureza
empregaticia, funcional ou previdenciaria com o Municipio.

Paragrafo unico. Quando se tratar de transporte intermunicipal, o trabalhador
beneficiario ficara respansavel pelo recalhimenta correspandente a 25% (vinte
e cinco por cento) do custo de seu transporte, apurado na forma estabelecida
pelo Poder Executivo, mediante Documento de Arrecadagao Municipal — DAM
ou outro meio oficial de recolhimento, ndo sendo exigida participagcéo
financeira do beneficiario quando o deslocamento ocorrer integralmente
dentro dos limites territoriais do Municipio de Ibaiti.” (NR)

“Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo do Programa Transporte
Social do Trabalhador correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias
consignadas anualmente no orgamento municipal, suplementadas, se
necessario, observados o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias,
a Lei Orgcamentaria Anual e as normas de responsabilidade fiscal.

Paragrafo tnico. A execugao das despesas do Programa fica condicionada
a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira e ao atendimento
das exigéncias previstas na legislacao financeira e fiscal aplicavel.” (NR)

“Art. 7° A gestao e a fiscalizagdo administrativa do Programa Transporte
Social do Trabalhador caberao ao 6rgao do Poder Executivo responsavel pela
sua execugao, com o auxilio dos demais 6rgdos municipais competentes e do
Sistema de Controle Interno, observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e transparéncia.

Paragrafo unico. O érgdo responsavel mantera controle dos beneficiarios,
dos trajetos realizados, dos custos do Programa, dos valores eventualmente
recolhidos pelos beneficiarios e das demais informagdes necessarias a
fiscalizagdo e a prestagao de contas.” (NR)
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Art. 2° O art. 3° da Lei Municipal n° 711, de 27 de junho de 2013, fica acrescido do

§ 4°

§ 4° Para fins do disposto no § 1° deste artigo, o custeio municipal podera
compreender, conforme a modalidade de execugdo adotada, a
disponibilizagdo de veiculo automotor, combustivel, manutencgdo, motorista,
contratacdo de servicos de transporte e demais despesas diretamente
relacionadas a execugdo do Programa, observadas a legislagéo aplicavel e a
disponibilidade orgamentaria e financeira.” (NR)

Art. 3° Permanecem inalterados os demais dispositivos da Lei Municipal n® 711, de
27 de junho de 2013, que n&o tenham sido expressamente modificados por esta

Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBAITI, ESTADO DO PARANA, aos
treze dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e seis. (13/1 0/2026).

ROBERTO  fssss =
REGAZZO:39405 5 mm. oo™
. 0: Eu sou o autor deste o
Localizagdo: ART
Prefeito Municipal
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IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

PROGRAMA TRANSPORTE SOCIAL DO TRABALHADOR

1. OBJETO

O presente Impacto Orgamentdrio-Financeiro tem por objeto demonstrar os efeitos or¢amentdrios e
financeiros decorrentes da implementagdo/alteragdio do Programa Transporte Social do Trabalhador,
considerando a contratagdo de transporte coletivo de trabalhadores jd formalizada pelo Municipio e a
projecdo de sua execugdo.

2. BASE DA DESPESA CONSIDERADA

Para a estimativa foi considerada a contratagiio do servigo de transporte coletivo de trabalhadores, mediante
o Contrato n° 164/2026, decorrente do Pregdo Eletronico n° 23/2026, com valor total estimado de R$
315.582,83, calculado a razio de R$ 9,47 por quildmetro, para 33.324,48 km estimados. O contrato possui
vigéncia de 12 meses e o pagamento depende dos quantitativos efetivamente executados.

Considera-se, para fins deste impacto, o inicio da execug¢do em outubro de 2026, conforme planejamento
informado, resultando em trés meses de execugdo no exercicio de 2026.

3. INDICE DE ATUALIZACAO

O INPC divulgado pelo IBGE para agosto de 2026 apresentou variagdo mensal de -0,32%, acumulando
3.98% nos tltimos 12 meses e 3,17% no ano. Para este impacto, foi adotado o acumulado de 12 meses até
agosto de 2026 como referéncia atual do indice.

Entretanto, o INPC acumulado de agosto de 2026 nio é aplicado diretamente sobre a despesa de 2026, pois
o contrato prevé manutengdo dos pregos por um periodo minimo de 12 meses antes da primeira atualizagao.
Assim, o valor de 2026 permanece baseado no pre¢o contratado.

Para a projecdo dos exercicios seguintes, foram utilizados 3.9% para 2027 e 3.0% para 2028. Esses
percentuais foram escolhidos com base nas proje¢des macroecondmicas mais recentes disponiveis em
setembro de 2026: a SPE/MF elevou a projecdo do INPC de 2027 para 3,9%, enquanto para 2028 a
convergéncia da inflagdo é projetada em torno de 3,0%. Trata-se de premissas para o impacto, ndo de
indices contratuais ja definidos.

4. RCL UTILIZADA

Foi utilizada como base a Receita Corrente Liquida mais recente apresentada no RREO — Anexo 3 do
Municipio de Ibaiti, referente ao periodo de agosto/2025 a julho/2026, emitido em 24/09/2026: R$
155.824.462,27.

Para os exercicios de 2027 e 2028, a RCL foi projetada exclusivamente para fins comparativos do impacto,
aplicando-se, respectivamente, os mesmos percentuais de 3,9% e 3,0% utilizados como premissas de
atualiza¢@o. Essas RCLs projetadas ndo substituem as RCLs oficiais que vierem a ser apuradas.

Exercicio RCL Impacto Impacto/RCL
2026 R$ 155.824.462,27 R$ 78.895,71 0,05%
2027* R$ 161.901.616,30 R$ 325.839,27 0,20%
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[RS$ 166.758.664,79 | R$ 337.727,28 [0,20%

* RCL projetada para fins do presente impacto.

5. ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-F INANCEIRO

A estimativa considera o valor anual contratado como pardmetro maximo de referéncia, observando que o

contrato é estimativo e que a despesa efetiva dependerd dos quilometros efetivamente executados.

Ano Premissa Mesc?s Impacto estimado | % da RCL
considerados
2026 Valor f:ontratado. Out./Dez. - 3 RS 78.895.71 0.05%
sem reajuste meses
3,9% ap6s periodo Afis ComElEG =
2027 inicial sem _comp R$ 325.839,27 0,20%
. anualizacdo
reajuste
2028 3,0% sobre 4 bass | Ano completo: = | pe 59959 5g 0,20%
reajustada anualizacdo

Em 2026, o impacto estimado é de R$ 78.895,71, correspondente a 0,05% da RCL mais recente. Para 2027
e 2028, os valores de R$ 325.839,27 e RS 337.727,28, respectivamente, sdao proje¢des anualizadas para

demonstrar a repercussao financeira da continuidade do programa.

6. DOTACAO ORCAMENTARIA

Conforme o relatério de saldo das contas de despesa calculado em 24/09/2026, o Programa Transporte
Social do Trabalhador estd estruturado na Unidade 002, Projeto/Atividade 11.334.0021.2099 — Manuten¢@o

do Programa Transporte Social do Trabalhador, com dotagdo total atualizada de R$ 610.000,00.

As dotagdes vinculadas ao programa, conforme a posi¢do orgamentdria de 24/09/2026, sao as seguintes:

Conta Natureza da | Fonte Dotagdo/Atualizado | Saldo atual
despesa
3.3.50.43.00.00 - | 00000 — Recursos
09140 Subvengdes Ordinarios R$ 50.000,00 R$ 50.000,00
Sociais (Livres)
3.3.90.30.00.00 - | 00000 — Recursos
09150 - Material de | Ordindrios R$ 100.000,00 RS 77.644,87
Consumo (Livres)
13358.99;).23;00.00 ; 00000 — Recursos
09160 Sagen Ordindrios R$ 30.000,00 R$ 30.000,00
Despesas com .
- (Livres)
Locomocgdo
%ifgf&?\%o& d; 00000 — Recursos
09170 N § Ordinérios R$ 10.000,00 RS 10.000,00
Terceiros — Pessoa .
”s (Livres)
Fisica
éit?gs389e?\2§(?s d; 00000 — Recursos
09180 8 Ordindrios R$ 230.000,00 R$ 230.000,00
Terceiros — Pessoa :
P (Livres)
Juridica
2 _
z};.4l.1910$£?£0 | 00000 - Recursos
09190 St Ordindrios R$ 190.000,00 RS 190.000,00
Material .
P (Livres)
ermanente
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— Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, conta 09180, fonte 00000, que apresenta saldo de RS
230.000,00. As demais dotagdes do quadro possuem naturezas distintas e ndo foram consideradas como
fonte direta para o pagamento do servigo contratado.

Ha ainda, em relatério separado, a atividade 11.334.0021.2167 — Emenda Impositiva Individual n® 028-
2025, com dotagdo de R$ 75.000,00 na natureza 3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo, conta 09910,
fonte 00000. Por possuir objeto/natureza de despesa distintos da contratagio de transporte coletivo, esse
valor ndo foi considerado na disponibilidade especifica para o Contrato n° 164/2026.

Na dotacio 09180, considerando o impacto estimado de R$ 78.895,71 para outubro a dezembro de 2026, o
saldo nominal remanescente seria de aproximadamente R$ 151.104,29, antes de considerar outros
empenhos ou obrigagdes que possam incidir sobre a mesma dotagao.

7. CONCLUSAO

Com base nos dados mais recentes apresentados, verifica-se que a execucdo estimada do servigo de
transporte no periodo de outubro a dezembro de 2026 representa impacto de R$ 78.895,71, equivalente a
0,05% da RCL apurada no RREO mais recente.

A projegdo para 2027 e 2028 foi elaborada com premissas atualizadas de inflagdo, adotando INPC de 3,9%
para 2027 e 3,0% para 2028. Ressalta-se que tais percentuais servem exclusivamente para proje¢do do
impacto e ndo substituem o indice que vier a ser efetivamente aplicado ao contrato, conforme suas cldusulas
e a legislacdo vigente.

Para fins de impacto plurianual, a projecdo de 2027 e 2028 pressupde a continuidade da prestagdo do
servi¢o, mediante nova contratagdo, prorrogagao ou instrumento juridico que assegure a continuidade, uma
vez que o Contrato n° 164/2026 possui vigéncia de 12 meses.

Ressalva quanto a abrangéncia do impacto: o presente Impacto Org¢amentdrio-Financeiro foi elaborado
exclusivamente com base na contratagdo atualmente existente, representada pelo Contrato n® 164/2026, e
na estimativa de sua execugdo a partir de outubro de 2026. A estimativa nao contempla eventuais novos
interessados ou novas adesdes que possam surgir futuramente em decorréncia da implementagao do
Programa Transporte Social do Trabalhador. Caso sejam incorporados novos beneficidrios, novas linhas,
rotas, servicos ou outras despesas decorrentes do programa, deverd ser avaliado o respectivo impacto
orgamentario-financeiro, conforme a despesa efetivamente prevista, e observada a disponibilidade
orcamentdria e financeira.

Ibaiti/PR, 24 de setembro de 2026
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MUNICIPIO DE IBAITI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

8/2025A07/2026
RREO - ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso I)
: . EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES :
. ESPECIFICAGAO Ago/2025 | Set/2025 5 | Nov/20zs | Dezj2025 | Jan/2026 | Fev/2026 | Mar/2026 | Abr/2026 | Mai/2026 | jJun/2026 | juyjzoze | L1z
RECEITAS CORRENTES (1) 12.703.129,32| 14.804.467,37| 13.975.422,04| 16.389.488,62| 20.713.853,00| 17.018979,89| 15441.617,31| 15266.839,47| 16.668.616,68| 16.691.153,30| 17.064.595,10| 16.498.378,22 193.236.540,32 197.991.048,24
Receita Tributaria 1.215.275,10 1.410.761,43 1.317.555,31 1.253.473,34 1.812.573,39 1.439.721,08 1.492.572,30 2.601.370,68 1.792.928,52 1.355.342,91 1.522.700,33 1.819.627,09 19.033.901,48 24.189.707,18
IPTU 177.866,00 114.040,24 104.890,16 70.369,70 115.919,87 237.175,94 365.115,69 1.420.490,50 314.976,21 315.164,93 212.716,51 204.869,74 3.653.595,49 7.831.000,00
ISS 603.701,98 718.193,44 728.460,59 629.392,82 830.467,61 657.173,80 584.080,58 462.069,81 1.017.795,03 638.260,46 738.027,39 803.135,08 8.410.758,59 6.417.707,18
ITBI 128.202,75 186.154,76 91.529,28 64.390,00 115.610,39 107.101,79 132.400,24 145.024,13 147.981,86 180.741,13 102.452,52 466.086,28 1.867.675,13 3.852.000,00
IRRF 236.914,29 344.117,05 333.296,00 452.680,71 709.983,42 243.100,75 291.982,22 292.125,32 245.744,49 135.850,18 431.963,09 313.641,01 4.031.398,53 3.756.000,00
Outras Receitas Tributérias 68.590,08 4825594 59.379,28 36.640,11 40.592,10 195.168,80 118.993,57 281.660,92 66.430,93 85.326,21 37.540,82 31.894,98 1.070.473,74 2.333.000,00
Receita de Contribuigdes 337.806,61 1.191.779,95 1.205.501,65 1.938.958,83 2.283.506,41 1.247.700,49 1.120.333,44 1.086.368,83 1.073.703,89 1.426.950,89 1.290.601,00 1.821.999,28 16.025.211,27 9.883.100,00
Receita Patrimonial 940.115,52 725.212,43 979.823,52 978.383,68 655.952,63 1.179.274,69 920.001,25 682.417,05 1.027.571,15 -164.900,02 338.111,61 377.940,57 8.639.904,08 4.735.659,68
Rendimentos de Aplicagdo Financeira 937.397,91 722.556,61 976.079,49 976.205,95 653.996,01 1.176.697,76 918.693,17 679.543,23 1.025.354,07 -166.683,85 337.006,22 372.577,73 8.609.424,30 4.700.070,76
Outras Receitas Patrimoniais 2.717,61 2.655,82 3.744,03 2177,73 1.956,62 2.576,93 1.308,08 2.873,82 2.217,08 1.783,83 1.105,39 5362,84 30.479,78 35.588,92
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 273.750,30 246.405,71 250.243,45 258.240,32 249.614,73 263.751,95 251.494,05 248.437,70 259.183,66 260.694,95 271.299,98 244.809,86 3.077.926,66 2.766.650,00
Transferéncias Correntes 9.876.133,53| 11.143.693,76| 10.057.016,81| 11.922.868,03| 15.508.141,31| 12.741.136,42| 11.588.107,20| 10.539.960,98| 11.757.100,48| 13.555.281,70| 13.524.632,60| 11.799.387,94 144.013.460,76 154.869.635,71
Cota-Parte do FPM 3.881.573,46 4.925.869,22 3.303.607,48 4.490.724,87 7.231.740,39 4.523.421,72 5.687.296,24 3.444.002,12 4.054.977,93 4.907.810,67 5.170.826,96 5.498.703,70 57.120.554,76 44.000.000,00
Cota-Parte do ICMS 1.976.654,92 2.430.576,31 2.202.113,99 2.051.962,02 2.602.464,25 2.276.518,34 1.818.873,55 2.525.342,22 2.335.258,56 1.895.579,31 2.452.837,82 2.221.656,83 26.789.838,12 17.000.000,00
Cota-Parte do IPVA 228.504,15 171.117,62 133.450,38 120.597,85 167.992,82 1.602.178,95 510.599,19 477.431,93 450.292,02 373.391,51 167.386,41 168.961,19 4.571.904,02 5.500.000,00
Cota-Parte do ITR 29.596,75 90.807,99 778.834,77 241.832,61 174.614,19 55.151,80 1.989,64 4.622,97 4.861,87 2422,48 6.404,94 12.174,01 1.403.314,02 1.100.000,00
Transferéncias LC 87/1996 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias LC 61/1989 32.244,27 34.194,38 32.792,64 32.410,99 39.259,53 30.111,17 31.598,54 31.279,50 27.516,09 33.066,22 44.158,24 39.973,88 408.605,45 310.000,00
Transferéncias do FUNDEB 1.958.127,59 1.857.412,26 2.214.391,00 2.268.720,06 2.079.652,20 3.011.795,11 2.135.342,92 2.095.689,49 2.399.696,20 2.344.106,58 2.299.710,70 2.263.635,26 26.928.279,37 21.860.654,12
Outras Transferéncias Correntes 1.769.432,39 1.633.715,98 1.391.826,55 2.716.619,63 3.212.417,93 1.241.959,33 1.402.407,12 1.961.592,75 2.484.497,81 3.998.904,93 3.383.307,53 1.594.283,07 26.790.965,02 65.098.981,59
Outras Receitas Correntes 60.048,26 86.614,09 165.281,30 37.564,42 204.064,53 147.395,26 69.109,07 108.284,23 758.128,98 257.782,87 117.249,58 434.613,48 2.446.136,07 1.546.295,67
DEDUGOES (I1) 2.073.914,03 2.664.217,96 2.983.034,65 3.944.824,19 4.185.991,79 3.758.289,64 3.196.356,89 2.743.640,01 3.500.365,30 2.230.518,78 2.761.837,44 3.369.087,37 37.412.078,05 22.694.000,00
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia® 66.707,96 446.496,04 459.314,74 793.488,55 911.861,39 426.554,85 422.424,01 45532591 669.846,69 1171.173,11 1.092.431,70 1.816.724,51 8.732.349,46 7.452.000,00
Con;pensa(;io Financ. entre Regimes de Previdéncia 146.763,41 626.043,32 625.428,64 1.064.404,65 1.361.325,32 760.480,72 552.464,74 676.409,23 746.895,52 126.892,95 101.083,01 412.980,63 7.201.172,14 480.000,00
-4e
Rendimentos de Aplicagdes de Recursos 630.728,13 419.543,64 608.131,60 699.425,46 302.183,32 873.778,26 611.397,06 315.369,51 709.042,16|  -510.001,02 0,00 0,00 4.659.598,12 2.000.000,00
Previdenciarios
Dedugido de Receita para Formagido do FUNDEB 1.229.714,53 1.172.134,96 1.290.159,67 1.387.505,53 1.610.621,76 1.697.475,81 1.610.071,08 1.296.535,36 1.374.580,93 1.442.453,74 1.568.322,73 1.139.382,23 16.818.958,33 12.762.000,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (1I1) = (I - I) 10.629.215,29| 12.140.249,41| 10.992.387,39| 12.444.664,43 | 16.527.861,21 | 13.260.690,25 | 12.245.260,42 | 12.523.199,46 | 13.168.251,38| 14.460.634,52 | 14.302.757,66 | 13.129.290,85 155.824.462,27 175.297.048,24
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as 150.000,00 0,00 0,00 50.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 1.174.903,00 1.750.000,00 170.000,00 0,00 3.494.903,00 627.784,29
emendas individuais (art. 166-A, § 12, da CF) (1V)
RECEITA CORRENTE ﬂQUmAA]USTADA PARA 10.479.215,29| 12.140.249,41 | 10.992.387,39| 12.394.664,43 | 16.327.861,21| 13.260.690,25| 12.245.260,42 | 12.523.199,46 | 11.993.348,38| 12.710.634,52 | 14.132.757,66 | 13.129.290,85 152.329.559,27 174.669.263,95
CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V) = :
(- 1v) Sh
() Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00
emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (VI)

Fonte: Sistema de Informagbes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 02/09/2026 21:42 | Relatorio emitido em: 24/09/2026 09:30



MUNICIPIO DE IBAITI
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
8/2025 A 07/2026
RREO - ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso I)

() Transferéncias da Unido relativas a remuneragao 209.484,00 209.484,00 209.484,00 218.592,00 428.076,00 226.940,00 230.182,00 42.146,00 196.627,30 236.666,00 236.666,00 236.666,00
dos agentes comunitérios de satide e de combate as
endemias (CF, art. 198, §11) (VII)

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais (VIII) 6 - . - - 2 - - . F b : &

R$ 1,00

2.681.013,30 1.160.000,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA | 10.169.751,29| 11.930.765,41 | 10.782.903,39| 12.176.072,43 | 15.899.785,21 | 13.033.750,25 | 12.015.078,42 | 12.481.053,46 | 11.796.721,08 | 12.473.968,52 | 13.896.091,66 | 12.892.624,85| 149.548.54597| 173.509.263,95

CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM
PESSOAL (IX) = (V - VI - VII - VIII)

NOTA:
1. Receita realizada liquida corresponde & arrecadagao ca receita com idTipoOperacaoReceita=1 menos as arrecadacdes com idTipoOperacaoReceita 2, 3, 4 ou 99, conforme as tabelas RealizacaoMensalReceitaFonte e EstornoRealizacaoMensalReceitaFonte.
2. As tabelas TipoOperacaoReceita, OrigemRecurso & FontePadrao 1tiiizadas no calculo do Demonstrativo estiio disponiveis no Layout do SIM-AM.

3. Na linha Contrib. do Servidor para o Planc de Previdéncia relativa as DEDUCOES (I1), para os meses de 2072, sdo consideradas somente receitas relativos & Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia, face a inclusdo neste demonstrativo da linha Rendimentos de Aplicacdes de Recursos

Pravidencidrios, a partir de 2022.
4. De acordo com & metodologia de célculo da STN: 'Incluidas as contas de Contribuicio Patronal ae Servidor Ativo Civil para o Regime Préprio, pois tratam-se de receitas de ContribuigSes Patronais de servidores. cedidos de um ente para o outro'.
5. Na linha Compensacao Financ. entre Regimes de Previdéncia estdo sendocomputadas, também, as receitas previdencidrias intraorgamentarias registradas na cdCategoriaEconomica = 1, quando o correto é na cdCategoriaEconomica = 7.

6. Conforme leiaute definido na 142 edicao do MDF, vaiidc para 2024, para contempiar novas dedugdes que eventualmerite sejam criadas pelos normativos com forca legal para alterar o célculo da RCL. Atualmente essa linha encontra-se sem mapeamento definido por ndo haver receita especifica

que se enquadre nessa situagao.

Fonte: Sistema de InformagGes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 02/09/2026 21:42 | Relatdrio emitido em: 24/09/2026 09:30



posrr e

Boletim MacroFiscal da SPE - Setembro/26

em um contexto ainda mais desafiador diante da incidéncia de um E( Nifio de maior inten-
sidade.

Projecoes de Inflacao (% a.a.)

Fonte: SPE/MF.

MINISTERIO DA
FAZENDA




SERIE HISTORICA DO INPC

VARIAGAO
ANO MES NUMERO INDICE (%)
(DEZ 93 = 100) NO 3 6 NO 12
MES MESES | MESES ANO MESES
2022 JAN 6373,00 0,67 2,26 5,61 0,67 10,60
FEV 6436,73 1,00 2,42 5473 1,68 10,80
MAR 6546, 80 1;71 3,42 6,26 3,42 11,73
ABR 6614,89 1,04 3,80 6,14 4,49 12,47
MAI 6644,66 0,45 3,23 5, 73 4,96 1,90
JUN 6685,86 0,62 2,12 5, 61 5,61 11,92
JuL 6645,74 -0,60 0,47 4,28 4,98 10,12
AGO 6625,14 -0,31 =029 2,93 4,65 8,83
SET 6603, 94 -0,32 -1,23 0,87 4,32 7,19
ouT 6634,98 0,47 -0,16 0,30 4,81 6,46
NOV 6660,19 0,38 0,53 0,23 5.2l 5,97
DEZ 6706,15 0,69 1,55 0,30 5,93 5,93
2023 JAN 6737,00 0,46 1,54 137 0,46 5, 71
FEV 6788, 87 0,77 1,93 2,47 1423 5,47
MAR 6832,32 0,64 1,88 3,46 1,88 4,36
ABR 6868,53 0,53 1,99 3,52 2,42 3,83
MAI 6893,26 0,36 1,54 3,50 2,79 3,74
JUN 6886, 37 -0,10 0,79 2,69 2,69 3,00
JUuL 6880,17 -0,09 017 2,13 2459 3:53
AGO 6893,93 0,20 0,01 1,55 2,80 4,06
SET 6901,51 0,11 0,22 1,01 2,91 4,51
ouT 6909,79 0,12 0,43 0,60 3,04 4,14
NOV 6916,70 0,10 0,33 0,34 3,14 3,85
DEZ 6954, 74 0,55 0,77 0,99 3,71 3; 71
2024 JAN 6994, 38 0. 57 1,22 1,66 0,57 3;82
FEV 7051,03 0,81 1,94 2,28 1,38 3,86
MAR 7064,43 0,19 1,58 2,36 1,58 3,40
ABR 7090,57 0,37 1,38 2,62 1,95 3,23
MAT 7123,19 0,46 1,02 2,99 2,42 3,34
JUN 7141,00 0,25 1,08 2,68 2,68 3;70
JuL 7159,/57 0,26 0,97 2,36 2,95 4,06
AGO 7149,55 -0,14 0,37 1,40 2,80 3,71
SET 7183,87 0,48 0,60 1,69 3,29 4,09
ouT 7227,69 0,61 0,95 1,193 3,92 4,60
NOV 7251,54 0,33 1,43 1,80 4,27 4,84
DEZ 7286, 35 0,48 1,43 2,04 4,77 4,77
2025 JAN 7286,35 0,00 0,81 117 0,00 4,17
FEV 7394,19 1,48 1,97 3,42 1,48 4,87
MAR 7431, 90 0,51 2,00 3,45 2,00 5,20
ABR 7467,57 0,48 2,49 332 2,49 5,32
MAI 7493,71 0,35 1,35 3,34 2,85 5,20
JUN 7510, 95 0,23 1,06 3,08 3,08 5,18
JuL 7526,72 0,21 0,79 3430 3,30 5,13
AGO 7510, 91 -0,21 0, 23 1,58 3,08 5,05
SET 7549,97 052 0,52 159 3,62 5,10
ouT 7552,23 0,03 0,34 1,13 3,65 4,49
NOV 7554, 50 0,03 0,58 0,81 3,68 4,18
DEZ 7570,36 0,21 0,27 0,79 3,90 3,90
2026 JAN 7599, 88 0,39 0,63 0,97 0,39 4,30
FEV 7642,44 0,56 1,16 1;75 0,95 3,36
MAR 7711, 99 0,91 1,87 2,15 1,87 3,77
ABR 7774,46 0,81 2,30 2,94 2,70 4,11
MAI 7824,99 0,65 2,39 3,58 3,36 4,42
JUN 7835, 94 0,14 1,61 3,51 3,51 4,33
JuL 7835,16 -0,01 0,78 3,10 3,50 4,10
AGO 7810,09 -0,32 -0,19 2,19 3; 17 3,98
Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagdo de Indices de Pregos,

Sistema Nacioral de fndices de Pregos ao Consumidor.

IBGE | IPCA ¢ INPC Agosto de 2026 | - 18 -



PREFEITURA MUNICIPAL DE IBAITI

Estado do Parana
CNPJ n? 77.008.068/0001-41

.__.-'il".'-_. & 5 L
iB AlT' Departamento de Licitagdes e Contratos
PREFEITURA MUNICIPAL Contrato Administrativo

-

CONTRATO N©° 164/2026
Pregdo - Eletrénico n? 23/2026

Contrato Administrativo N2 164/2026, que fazem entre si a
Prefeitura de Ibaiti/PR e a empresa RGDS TRANSPORTES E SERVICOS
LTDA

O MUNICIPIO DE IBAITI, pessoa juridica de direito publico, com sede em Ibaiti (PR), sito a Praca
dos Trés Poderes, n2. 23, CNPJ/MF n2. 77.008.068/0001-41, representada pelo senhor Prefeito Municipal
Roberto Regazzo, com sede na Rua José de Moura Bueno, 23 — Centro Ibaiti-Pr, doravante denominada
CONTRATANTE, e a empresa RGDS TRANSPORTES E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
17.601.181/0001-04, sediada na RUA PREFEITO ATHANAGILDO DE SOUZA LAIO, 0 CASA - CEP: 83570000 -
BAIRRO: CENTRO , na cidade de Cerro Azul/PR, doravante designada CONTRATADA, neste ato representado(a)
por RAFAEL GOMES DA SILVA, conforme atos constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta no Pregdo

- Eletronico n2 23/2026 e em observancia as disposi¢des da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais

legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo, na forma

Eletrénica N2 23/2026, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92,1 e ll)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de Contratagdo de empresa especializada na
prestacio de servicos de transporte coletivo de trabalhadores, mediante disponibilizagdo de veiculo
apropriado e devidamente regularizado, destinado ao transporte didrio de trabalhadores, com partida do
distrito da Vila Guay, passando pelo distrito do Campinho, até Municipio de Ibaiti, garantindo seguranga,
conforto, regularidade e continuidade na execugdo dos servigos, conforme itinerarios, horarios e demais
condigdes estabelecidas pela Administragdo Municipal., nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagao:

ITENS
Lote Item |Cddigo do  |Descrigdo do servigo Unidade |Quant. |Prego Prego total
servigo de unitario
medida

LOTE: |1 42149 SERVICO DE TRANSPORTE|KM 33.324,48|9,47 315.582,83
001 - COLETIVO DE TRABALHADOR
AMPLA
CONCO Prestagao de servigos de
RRENCI transporte de trabalhador, por
A quilémetro rodado, rota pré-

determinada pela prefeitura

Praga dos Trés Poderes, 23, fone (43) 3546-7450 - CEP 84.900-000 - Ibaiti PR — www.ibaiti.pr.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE IBAITI

Estado do Parana
. e S CNPJ n® 77.008.068/0001-41
iB A'Tl Departamento de Licitagdes e Contratos
PREFETURA BONGIFAL Contrato Administrativo

PREFEITURA MUNICIPAL

municipal de Ibaiti, bem como os
pontos de parada. Mediante

fornecimento de veiculo
automotor, motorista,
combustivel, seguro contra

terceiros, Tipo do veiculo: Micro-
6nibus. Com capacidade minima
para 40 (quarenta) passageiros
sentados. Periodicidade:
diariamente de segunda a sabado.
Veiculo ano de fabricagdo maximo
2016.

TOTAL 315.582,83

1.3.  Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitacao;

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contrata¢do é de 12 Meses, contados do(a) da data do contrato, prorrogavel por
até 5/ 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.1.1. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condicdes e os pregos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com o
contratado.

2.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.
2.3.  Aprorrogagdo de contrato deverd ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

2.4. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sancdes de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagao.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos e
condigdes de conclusdo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo
a este Contrato.

Praga dos Trés Poderes, 23, fone (43) 3546-7450 - CEP 84.900-000 - Ibaiti PR — www.ibaiti.pr.gov.br
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CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Nio sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)

5.1. O valor total da contratacdo é de R$ 315.582,83 (Trezentos e Quinze Mil, Quinhentos e Oitenta e Dois
Reais e Oitenta e Trés Centavos)

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugao
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da

contratagao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerao
dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1.  Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado, em 15/02/2026 (DD/MM/AAAA — Relatdrio de Formacdo de Pregos).

7.2. Considerando que o or¢amento estimado foi elaborado com base em planilha de composi¢ao de custos,
contemplando itens como combustivel, mao de obra, encargos, manutenc¢do e demais insumos, o reajuste dos
precos, apos o interregno minimo de 12 (doze) meses, sera realizado mediante aplicagdo do indice INPC — indice
Nacional de Precos ao Consumidor, ou outro indice oficial que venha a substitui-lo.

7.3.  Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao

| logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5.  Para os custos vinculados @ m3o de obra, serd admitida a repactuagdo, mediante solicitagdao da
contratada, devidamente instruida com base em convengdo, acordo ou dissidio coletivo de trabalho, desde que
correspondente & mesma categoria profissional e a mesma convengdo coletiva utilizada na formagdo da

proposta e da planilha de custos apresentada no processo licitatdrio, observada a variagdo efetiva dos custos.

Praga dos Trés Poderes, 23, fone (43) 3546-7450 - CEP 84.900-000 - Ibaiti PR — www.ibaiti.pr.gov.br
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7.6. O reequilibrio econdmico-financeiro podera ser concedido a qualquer tempo, desde que comprovada a
varia¢do extraordinéria dos custos que impactem a execugdo contratual, especialmente nos itens relevantes da

planilha, como combustivel, mediante apresentagdo de documentagdo comprobatdria.

7.7. Para fins de analise, a contratada devera apresentar planilha atualizada de custos, acompanhada de
documentos que comprovem a variagdo dos insumos, tais como notas fiscais, indices oficiais ou demais

elementos idoneos.O reajuste sera realizado por apostilamento.
7.8.  Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.9. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma
ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s)

pela legislagdo entdo em vigor.

7.10. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para

reajustamento do precgo do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.11. O reajuste e as atualizagdes decorrentes de variagdes ordindrias dos custos dos insumos previstos na
planilha de composi¢do poderdo ser formalizados por apostilamento, desde que ndo impliquem alteracdao do
objeto ou do equilibrio geral do contrato. J& a repactuacdo e o reequilibrio econémico-financeiro, quando

caracterizadas alteragdes mais relevantes na equagdo contratual, dependerdo de formalizagdo por termo aditivo

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

8.1. Sdo obrigagdes do Contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
Seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

8.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

8.1.6. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
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8.1.7. Cientificar a Assessoria Juridica para ado¢do das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigagbes pelo Contratado;

8.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execug¢ao do ajuste.

8.1.9. A Administracio terd o prazo de até 01 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

8.1.10.Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

8.1.11.Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de clausulas contratuais.

8.2. A Administracdo n3o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto,
observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2. Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versao em portugués, e da relagdo da
rede de assisténcia técnica autorizada;

9.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

9.4. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, 0os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

9.5. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 11, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.6.  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes resultantes da
execugao ou dos materiais empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou o
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acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.8. Quando nio for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF,
o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para
fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do
FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade
ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual.

9.11. Paralisar, por determina¢do do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranc¢a de pessoas ou bens de terceiros.

9.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigBes exigidas para habilitagdo na licitagdo;

9.13. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021);

9.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,

com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, pardgrafo unico, da Lei n.°
14.133, de 2021);

9.15. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n® 14.133,
de 2021.

9.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do contratante;

9.18. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdio e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
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demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a
legislagdo de regéncia;

9.19. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de
2018, adotando medidas eficazes para prote¢do de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execugdo
deste contrato;

9.20. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.21. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam s especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.22. Nio permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)

10.1. N3o havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:

a)der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b)der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢)der causa a inexecugdo total do contrato;

d)ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
¢)apresentar documentag3o falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;
f)praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g)comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h)praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sang¢oes:
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i Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se

justificar a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art.

156, § 42, da Lei n2 14.133, de 2021);

iil. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que

justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv. Multa:

1. Multa moratéria de 1% (um por cento) do valor da Requisi¢dao de compra/empenho ou documento
equivalente, por dia de atraso do inicio de sua execugdo, até o limite maximo de 10% (dez por cento).

Acima do limite aqui estabelecido, caracterizara inexecugdo total da obrigagdo assumida;

2. Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
maximo de 5% (cinco por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagao, suplementacao

ou reposigdo da garantia.

i. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a extin¢do do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispée o inciso | do art. 137

da Lein. 14.133/21.

3. Compensatdria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de 1% (um por

cento) a 3% (trés por cento) do valor do Contrato.

4. Compensatodria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 11.1, de 10%

(dez por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

5. Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa sera de 10% (dez por cento) a 30%

(trinta por cento) do valor do Contrato.

6. Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa serad de 1% (um por cento) a 5%

(cinco por cento) do valor do Contrato.

7. Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 11.1, a multa sera de 2% (dois por cento) a 10%

(dez por cento) do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragdes:

e Descumprimento de itinerarios, pontos de parada ou horarios estabelecidos, sem justificativa

aceita pela Administragao;

e Interrupgdo injustificada da prestagdo do servico, ainda que por curto periodo;
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e Utilizacdo de veiculo em desacordo com as especificagdes técnicas, incluindo idade maxima,
capacidade ou condigGes de conservacgao;

e Falta de manutencdo preventiva e corretiva, comprometendo a seguranga ou regularidade do
Servigo;

e Nio substituicdo imediata de veiculo em caso de falha, pane ou indisponibilidade;

e Emprego de condutor sem habilitagio adequada, com documentagdo irregular ou em
desacordo com os requisitos exigidos;

e Conduta inadequada do condutor no atendimento aos usudrios, incluindo tratamento
desrespeitoso ou imprudente;

e Falta de limpeza, higiene ou condi¢des minimas de conforto do veiculo;

e Auséncia ou irregularidade de seguro obrigatdrio e/ou cobertura securitaria exigida;

e N3o apresentacdo de relatdrios, documentos ou informagdes solicitadas pela Administracao
no prazo estabelecido;

e Descumprimento de determinagdes da fiscalizagdo ou resisténcia a atuagdo dos agentes
responsaveis;

e N3o manutencdo das condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas durante a execugdo
contratual;

e Falhas recorrentes na execucio do servico que comprometam sua qualidade, continuidade ou
eficiéncia.

11.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de
reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n2 14.133, de 2021)

11.3.1.Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156
§7°, da Lein? 14.133, de 2021).

11.3.2.Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.3.3.Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.3.4.Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela
autoridade competente.

11.4. A aplicagdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n?
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14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade

para licitar ou contratar.

11.5. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n® 14.133, de 2021):
a)a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b)as peculiaridades do caso concreto;
¢)as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d)os danos que dela provierem para o Contratante;

e)a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes dos

orgdos de controle.

11.6. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n®
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.7. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prética dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n®
14.133, de 2021).

11.8. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.9. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.10. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n?
26, de 13 de abril de 2022.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato serad extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

12.1.1.0 contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para o Contratante, quando este ndo
dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais
lhe oferece vantagem.

12.1.2.A extingdo nesta hipdtese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

12.1.3.Caso a notificagdo da nio-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apos 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

12.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.2.1.Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.2.2.A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingao se
nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.2.2.1.Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado

termo aditivo para alteragdo subjetiva.
12.3. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
12.3.1.Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.3.2.Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.3.3.IndenizagGes e multas.

12.4. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput, da
Lei n.2 14.133, de 2021).

12.5. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato,
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ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTAGAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIil)

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgamento Anual deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

DOTACOES

Conta da Funcional programatica Fonte de Natureza da despesa Grupo da fonte
despesa recurso

480 03.001.04.122.0004.2005 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

13.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 8.078,
de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteragbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacdo da Procuradoria Geral do Municipio - PROGE, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacgdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més (art. 132 da Lei n? 14,133, de 2021).

15.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §22, da Lein. 12.527, de 2011, c/cart. 79,
§39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBAITI
Estado do Parana
ey CNPJ n? 77.008.068/0001-41
Departamento de Licitacdes e Contratos
I——B—M- Contrato Administrativo

PREFEITURA MUNICIPAL

CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO (art. 92, §19)

17.1. Fica eleito o foro da comarca de Ibaiti (PR), para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste
Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n®

14.133/21.

Ibaiti, 19 de agosto de 2026.

ROBERTO REGAZZO
Municipio de Ibaiti /PR
Prefeito Municipal

RAFAEL GOMES DA SILVA
RGDS TRANSPORTES E SERVICOS LTDA
CNPJ n2 17.601.181/0001-04

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1) 2)
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